Утверждаю

Директор школы___________Н.Н. Мазко

«31» августа 2013г.

План работы МО классных руководителей 
 МКОУ Доволенской СОШ №2 им. С.И. Лазарева
Тема  «Использование наиболее рациональных методов, приемов и технологий воспитания, обеспечивающих результативность воспитательной работы»

Цель: Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного руководителя.

Задачи: 1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм  и методов организации  воспитательной работы.

2. Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы   воспитания в классе.

3. Изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1

 

 
	1. Организация воспитательной деятельности в школе.
 – Корректировка и утверждение плана воспитательной работы школы  на 1-е полугодие

-  Основные направления воспитательной работы исходя из анализа воспитательной деятельности за 2013-2014 уч. год.

2. Планирование работы классных руководителей. 

- Обсуждение и утверждение плана работы МО на новый учебный год (перспективный);

- Утверждение графика открытых мероприятий (на 1-е полугодие);

- Выбор тем самообразования по проблемам воспитательной работы;

- Методическая копилка по воспитательной работе
	сентябрь
	ЗДВР
 ЗДВР

РМОКР, КР
КР
РМОКР, КР
РМОКР

	2
	1. Планирование мероприятий  в рамках районного семинара по воспитательной работе «Социализация учащихся в условиях школы и социокультурного центра».
	октябрь
	ЗДВР, РМОКР, КР

	3
	1. «Дети разного типа мышления» для учителей начальных классов
2.  Работа классных руководителей в рамках качества образования (изучение удовлетворенности родителей и учащихся работой образовательного учреждения).
3. Анализ проведенных открытых мероприятий.
	ноябрь


	Психолог

ЗДВР, КР

РМОКР, КР

	4
	1. Работа с нормативными документами 

(Работа в соответствии с принятыми положениями, программой «Здоровье своими руками)
	декабрь
	 РМОКР, КР

	5
	1.      Корректировка и утверждение планов  воспитательной работы на 2-е полугодие

2.     Утверждение графика открытых мероприятий (на 2-е полугодие);

3. Обзор новинок методической литературы
	январь 
	ЗДВР, РМОКР, КР

РМОКР, КР

 РМОКР 

	6
	1.  Формы и  методы индивидуальной работы с родителями – обмен опытом.
2. Работа с нормативными документами. 
	февраль
	РМОКР, КР
РМОКР

	7


	1. Психологический климат в педагогическом коллективе
2. Работа классных руководителей  по проблеме школы – обмен опытом 

3. Анализ проведенных открытых мероприятий.
	март
	Психолог

РМОКР, КР
КР

	8
	1. Работа классных руководителей в рамках качества образования (изучение удовлетворенности родителей и учащихся работой образовательного учреждения). 
2. Выступление кл. руководителей по темам самообразования  
	 апрель 
	ЗДВР, КР

РМОКР, КР

	 9
	1. Анализ проведенных открытых мероприятий.
2. Перспективное планирование воспитательной работы на будущий учебный год (предложения).
3. Анализ работы МО за прошедший год.

4. Организация летнего отдыха.

	Май 
	РМОКР, КР 
ЗДВР, РМОКР, КР
РМОКР

ЗДВР


 

ЗДВР – заместитель директора по воспитательной работе
РМОКР – руководитель МО классных руководителей

КР – классные руководители

Руководитель МО начальных классов – Дьяченко С.И.
Руководитель МО 5- 7 классов – Ставицкая И.В.

Руководитель МО 8 – 11 классов – Зубикова Т.В.
Открытые мероприятия
	№
	Мероприятие (классные часы и пр……)
	Ответственные 
	Дата

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


